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SCHEDA INFORMATIVA 

 
P.O.Puglia 2007 – 2013 FSE – Avviso n. 4/2011 

 
TIROCINI FORMATIVI E DI INSERIMENTO/REINSERIMENTO ED INCENTIVI 

ALL’OCCUPAZIONE STABILE 

 
 
Soggetti beneficiari 
 

Sono ammesse a presentare proposte progettuali: 

 le imprese di ogni dimensione, le cooperative, i consorzi di piccole e medie imprese 

che svolgono attività economiche, ed operanti sul territorio della Regione Puglia  

 

I soggetti beneficiari potranno accedere ai finanziamenti solo per progetti di assunzione presso 

le sedi ubicate nel territorio della regione Puglia. 

Sono escluse le imprese operanti nei settori dell’industria carboniera, siderurgica, della 

costruzione navale, fibre sintetiche e agricoltura. 

 

Destinatari 
 

Sono destinatari degli interventi, i disoccupati/e o inoccupati/e, anche di lunga durata, che 

risultino in possesso dei seguenti requisiti: 

 Età compresa tra i 18 e 25 anni, elevati a 29, se laureati, che, alla data di attivazione 

del tirocinio, risultino aver conseguito il titolo di studio da non più di dodici mesi 

 Ovvero, in alternativa, età compresa tra i 18 e 25 anni, elevati a 29, se laureati, che 

siano inoccupati/disoccupati di lunga durata (da più di sei mesi) 

 Residenti nel territorio regionale da almeno 2 anni 

 Non aver prestato attività lavorativa nell’impresa ospitante nei 24 mesi antecedenti la 

data di presentazione della domanda, salvo il caso in cui il pregresso rapporto di 

lavoro abbia riguardato un profilo professionale diverso da quello oggetto del tirocinio 

 Non essere in rapporto di parentela fino al terzo grado o in rapporto di affinità fino al 

secondo grado con il rappresentante dell’impresa o con uno dei consiglieri di 

amministrazione o con il tutor tecnico 

 Non rivestire cariche societarie all’interno dell’impresa ospitante 

 

Tipologie di intervento 

 

I tirocini, finalizzati al successivo inserimento occupazionale,  devono avere una durata minima 

di 720 ore e massima di 960 ore, articolate in 40 ore settimanali. 
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Il numero massimo di tirocinanti che ciascun soggetto può ospitare è pari a: 

- nr. 1 tirocinante: imprese che occupano fino a 5 dipendenti a tempo indeterminato 

- nr. 2 tirocinanti:  imprese che occupano da 6 a 19 dipendenti a tempo indeterminato 

- nr. Tirocinanti pari al 10% del numero dipendenti: imprese che occupano più di 20 dipendenti 

a tempo indeterminato 

 

Agevolazioni concedibili 

 

INTERVENTO 1: ATTIVAZIONE DEI TIROCINI 

E’ prevista per i tirocinanti una indennità di frequenza di importo pari a 5,00 euro per ogni ora 

di effettiva presenza e, comunque, per un importo complessivo non superiore ad euro 

4.800,00. Tale indennità sarà per il 50% a carico della Regione Puglia e per il restante 50% a 

carico del soggetto ospitante. 

 

INTERVENTO 2: INSERIMENTO DEI TIROCINANTI IN AZIENDA 

E’ prevista l’erogazione di incentivi per le aziende ospitanti che assumono il tirocinante o, in 

caso di più tirocinanti, assumono almeno il 50% di essi. Il contratto di assunzione previsto 

deve essere un contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato con orario non inferiore 

alle 24 ore settimanali. 

Il contributo previsto per l’assunzione è concesso nell’intensità massima del 50% del costo 

salariale lordo calcolato nei 12 mesi successivi all’assunzione. 

 

Scadenza  

Le domande di richiesta di attivazione dei tirocini possono essere presentate, complete della 

documentazione richiesta dal bando, a partire dal 4 Novembre ed entro il termine del 

31.12.2011. 
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